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Partizipation in der Schule — Methoden und Verfahren

In der folgenden Zusammenstellung finden Sie Methoden und Verfahren, um Meinungsbildungsprozesse
kompetent zu begleiten und Partizipation an Schule und lebendig werden zu lassen.

Sie orientiert sich an den Intensitatsgraden von Beteiligung, wie sie dem Schaubild von Ursula Maier-Rabler und
Christiana Hartwig zu entnehmen sind und bietet Ideen bzw. Methoden zu jedem der einzelnen Schritte.
Viele der Methoden oder Verfahren konnen auf mehreren der genannten Stufen und im Fachunterricht eingesetzt

werden.

Die Ubersicht beleuchtet auRerdem, welche Handlungsschritte und Kompetenzen auf Seiten der pddagogisch
Verantwortlichen sowie der zu beteiligenden Schilerinnen und Schiler fur die entsprechenden Schritte nétig sind.

Die Sammlung ist beliebig zu erganzen und erhebt keinen Anspruch auf Vollstandigkeit.



Intensitatsgrade von Partizipation

Partizipation kann unterschiedlich intensiv stattfinden. Wissenschaftler haben folgendes Pyramidenmodell
entwickelt, um die verschiedenen Intensitatsgrade der Partizipation in Form von Ebenen darzustellen:
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Perspektive der Lehrkrafte und padagogischen Krafte | Perspektive der Schilerinnen und Schiler

1. Voraussetzungen und Gelingensbedingungen 1. Interesse an und Bereitschaft zur Partizipation
fur Partizipation schaffen entW|ckeIn

* Wertschatzende Atmosphére schaffen Sich gesehen und gehdrt fuhlen

* Ruhige und konzentrierte Arbeitsatmosphare schaffen * Aufmerksam und konzentriert arbeiten

* Zusammenhalt herstellen » Sich als Teil der Gemeinschaft fuhlen

* Demokratische Haltung vorleben « Einen demokratischen Habitus entwickeln

* Geflihle zum Thema machen » Die eigenen Geflihle kennen und mit ihnen umgehen

« Kommunikation ermdglichen und anregen « Kommunikation trainieren

2. Informieren und Interesse wecken 2. Sich informieren und Interesse entwickeln
* Interesse und Betroffenheit wecken * Interesse entwickeln

* Vorwissen aktivieren * Vorwissen aktivieren

* Vorwissen Uberprifen und weitere Informationen einholen * Vorwissen Uberprifen und weitere Informationen einholen

3. Meinungsbildung 3. Meinungsbildung

« Stimmungsbild/Erstmeinung einholen » Eine erste Einschatzung vornehmen

* Unterschiedliche Meinungen in einen Austausch bringen * Meinungen austauschen

« Subjektive Meinungsfindung erméglichen « Argumente abwagen und gewichten

« Kopfentscheidungen/Meinungen sichtbar machen * Eine Kopfentscheidung fallen
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Perspektive der Lehrkrafte und padagogischen Krafte | Perspektive der Schulerinnen und Schuler

4. Mitsprache 4. Mitsprache

* Eine Losungsvision entwickeln * Eine Losungsvision entwickeln
* Ldsungsideen sammeln * Losungsideen sammeln

* Losungsideen prasentieren * Losungsideen prasentieren

6. Aktiv-Beteiligung und Umsetzung 6. Aktiv-Beteiligung und Umsetzung

Die Schulgemeinschaft iiber Lésungen und Entscheidungen informieren Die Schulgemeinschaft Gber Losungen und Entscheidungen
. Losungen/Entscheldungen umsetzen informieren

- Voraussetzung und Rahmen fur Eigeninitiative und Aktivbeteiligung Losungen/Entscheidungen umsetzen
schaffen Eigeninitiative ergreifen, sich aktiv beteiligen
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Perspektive der Lehrkrafte und Methoden, Verfahren, Spiele, Medien, Perspektive der Schilerinnen und
padagogischen Kréafte Angebote und Ubungen Schiler
Voraussetzungen und Interesse an und Bereitschaft zur Partizipation
Gelingensbedingungen fur Partizipation entwickeln
schaffen
Wertschatzende Atmosphére schaffen Sich gesehen und gehort fuhlen
e  Wertschéatzende Sprache e  Tornado mit Starken e  Wertschatzung erfahren
o Loben und ,beim gut sein erwischen® o Die freundlichen zehn Minuten o Die eigenen Starken wahrnehmen
o Maoglichkeiten flr gegenseitige e  Warme Dusche e  Sich wohl fuhlen
Wertschatzung schaffen und ritualisieren e  ,Positiv-Polizei® e Anerkennung erleben
o Eine Atmosphare gegenseitigen Respekts |e Komplimente-Tag o Die Bedeutung der eigenen Person fur andere
fordern o Komplimente-Wand wahrnehmen

o Positivrunde

e  Wertschatzende Wortbausteine
e  Ansprechende Lernumgebung
o Churer-Modell

. Wettermassage

o Pizzamassage




' MITDENKEN!
MITREDEN!

A  MITGESTAEN!

O

Materialien Arbeitskreis MIT!

Perspektive der Lehrkrafte und Methoden, Verfahren, Spiele, Medien, Perspektive der Schlerinnen und
padagogischen Kréafte Angebote und Ubungen Schiler

Voraussetzungen und Interesse an und Bereitschaft zur Partizipation
Gelingensbedingungen fur Partizipation entwickeln

schaffen

Ruhige und konzentrierte Aufmerksam und konzentriert arbeiten

Arbeitsatmosphéare schaffen

e  Spiele vorbereiten o Die stille Minute o Sich konzentrieren
e  Vorbild sein e  Yogalubungen e Aufmerksam sein
o Ubungen in den Unterricht einbauen o Ruhezeichen o Sich fokussieren

e  Zeitgeben o Kinesiologische Ubungen o Sich einlassen

e  Das Muskelspiel

o Zusammen bis zehn zé&hlen

o Zublinzeln

o Sinnestbungen (z.B. Gerduschmemory,
Geschmacksmemory)

o Fantasiereise

e  KIM-Spiele

e  Zipp-Zapp

e  Rhythmus klatschen
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Perspektive der Lehrkréafte und  Methoden, Verfahren, Spiele, Medien, Perspektive der Schulerinnen
padagogischen Krafte Angebote und Ubungen und Schiler
Voraussetzungen und Gelingensbedingungen Interesse an und Bereitschaft zur Partizipation
fur Partizipation schaffen entwickeln
Zusammenhalt herstellen Sich als Teil der Gemeinschaft fuhlen
. Konzepte zur Forderung des Sozialen Miteinanders
e  Zusammenarbeit ermdglichen o KlasseTeam e  Sich als wichtiges Mitglied der
e  Auf Fairness achten o Starke Kinder machen Schule Gemeinschaft fuhlen
e  Verantwortung Ubertragen o Hands for Kids e  Selbstwirksamkeit erleben
e  Unvorhergesehenes aushalten o ,Aufg'schaut® e  Fairim Sinne der Gruppe handeln
e Regeln gemeinsam erarbeiten oder e  Solidaritat und Hilfsbereitschaft entwickeln
vorgeben . Paten- und Tutorensystem und einldiben
e  Spiele vorbereiten . Helfersystem in der Klasse e  Verhaltens- und Spielregeln verstehen und
e  Gemeinschaftsstunden einhalten
e Ausflige e  Verantwortung tibernehmen

o Schullandheimaufenthalte

o Motto der Woche / des Monats

) Klassendienste

. Interaktions- und Kooperationsspiele
e \Vertrauensspiele
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Perspektive der Lehrkrafte und  Methoden, Verfahren, Spiele, Medien, Perspektive der Schilerinnen
padagogischen Kréafte Angebote und Ubungen und Schuler
Voraussetzungen und Gelingensbedingungen Interesse an und Bereitschaft zur Partizipation
far Partizipation schaffen entwickeln
Demokratische Haltung vorleben Einen demokratischen Habitus entwickeln
e Blick auf das Gelingende e  Sensible Sprache e  Aussicht auf Selbstwirksamkeit entwickeln
e  Ldsungsorientierung . Information (z. B. Logo-Nachrichten als Ritual) e  Gestaltungs- und Losungsmaglichkeiten
o Moglichkeitsraum 6ffnen ) Streitschlichtung erkennen
o Kinder beteiligen ) Friedenstreppe e  Gestaltungswillen entwickeln
o Fragen stellen ) Friedensengel o Fehler als Lernschritte sehen
e  Aktuelle Themen einbeziehen . Fehlerfreundlichkeit o Konflikte friedlich 16sen
e  Zeitund Raum fir die Losung / ) Positiv-Korrektur: Das Richtige wertschatzen e  Am gesellschaftlichen Leben teilnehmen
Besprechung von Konflikten geben e ,Schule mit Courage“-Projekte e  Offenheit fir Andersartigkeit und Vielfalt
o Kinder befahigen, Konflikte zu l6sen ) Dilemma-Diskussion entwickeln
o Fehler als Lernschritte sehen ) Philosophieren mit Kindern e  Werteorientierung entwickeln
e  Vielfalt wertschatzen ) Lernen durch Engagement
. Umweltschule/BNE
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Perspektive der Lehrkrafte und  Methoden, Verfahren, Spiele, Medien, Perspektive der Schilerinnen
padagogischen Kréafte Angebote und Ubungen und Schuler
Voraussetzungen und Gelingensbedingungen Interesse an und Bereitschaft zur Partizipation
far Partizipation schaffen entwickeln
Gefuhle zum Thema machen Die eigenen Gefuihle kennen und mit ihnen
umgehen
o Uber Geflihle sprechen . Emotions-Coaching o Eigene Gefuhle wahrnehmen
e  Ubungen zum Wahrnehmen von Gefiihlen . Dilemma-Geschichten e  Eigene Gefiuhle benennen
anbieten ) Bicher o Eigene Gefluhle regulieren und Impulse
e  Gefluhle der Kinder ernst nehmen ) Stimmungsbarometer kontrollieren
o Bicher und Geschichten vorlesen bzw. ) Morgenkreis o Die Gefiuihle anderer einschéatzen und
behandeln ) Kindersprechstunde nachvollziehen
o Platz und Zeit fur Gefuhle geben ) Klassenbriefkasten e Sichin die Bedurfnislage und den
) EinfUhlibungen Standpunkt anderer versetzen
e  Tagebuch aus der Sicht einer anderen Person e  Sich durch Rickschlage nicht
) Comic/Sprechblasen ausgestalten entmutigen lassen
) Szenisches Spiel
) Rollenspiel
e  Theaterpadagogische Ubungen




Perspektive der Lehrkrafte und
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Methoden, Verfahren, Spiele, Medien, Perspektive der Schulerinnen
Angebote und Ubungen

und Schiler

Voraussetzungen und Gelingensbedingungen
far Partizipation schaffen

Interesse an und Bereitschaft zur Partizipation
entwickeln

Kommunikation erméglichen und anregen

o Kommunikationstechniken lehren

o Die Kinder zum Sprechen ermutigen

e  Anknupfungspunkte im Lehrplan nutzen
o Feedbackregeln erarbeiten

o Feedback einholen und ritualisieren

Gespréachsregeln

Redestein

Wertschatzende Wortbausteine
Kommunikationsférdernde Sitzordnung
Klassenrat

Morgenkreis

Chatpoints

Wolfs- und Giraffensprache
Ich-Botschaften

Zuhoribungen

Aktives Zuhdren
Dilemma-Diskussionen
Debattieren

Deliberieren

Kommunikation trainieren

o Kommunikationstechniken tiben und
anwenden

e  Zuhoren

e Auf Beitrdge anderer eingehen

e Sich fur die AuBerungen anderer
interessieren

e  Sich ausdricken

e  Gedanken formulieren und prazisieren

o Den Mut zum Sprechen entwickeln

e  Wertschatzendes Feedback geben
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Perspektive der Lehrkréafte und  Methoden, Verfahren, Spiele, Medien, Perspektive der Schulerinnen
padagogischen Kréafte Angebote und Ubungen und Schuler

Voraussetzungen und Gelingensbedingungen Interesse an und Bereitschaft zur Partizipation
fur Partizipation schaffen entwickeln

Kommunikation erméglichen und anregen Kommunikation trainieren

Ritualisiertes Feedback: e  Wertschatzendes Feedback geben
Daumen-Feedback
Ampelmethode
Blitzlicht
Skalierung
Zielscheibe
Sonne/Wolke/Blitz
Zick-Zack-Feedback
Zielscheibe
Speakers Corner
Funf-Finger-Methode

o Feedbackregeln erarbeiten
o Feedback einholen und ritualisieren

O O 0 O O O 0O 0 o0 O
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Perspektive der Lehrkréafte und  Methoden, Verfahren, Spiele, Medien, Perspektive der Schulerinnen
padagogischen Kréafte Angebote und Ubungen und Schuler

Informieren und Sich informieren und Interesse
Interesse wecken entwickeln
Interesse und Betroffenheit wecken Interesse entwickeln
e Von der Lebenswelt der Kinder ausgehen o Erfahrungsberichte o Sich berlhren lassen
e  Akute Probleme bzw. Themen der Kinder o Zeitungsartikel o Emotional betroffen sein
aufgreifen o Interviews o Mit offenen Augen durch die Welt gehen
o Kinder auf Probleme bzw. Themen in ihrer o Filme e  Veranderungsbedarf erkennen
Schule aufmerksam machen . Horspiele o Einen Handlungsimpuls sptren
° Kinder Gber Probleme in ihrem Umfeld bzw. | e Geschichten . Eigene Handlungsmadglichkeiten erkennen
der Gesellschaft hinweisen . Bicher
. (Logo-)Nachrichten
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Perspektive der Lehrkréafte und  Methoden, Verfahren, Spiele, Medien, Perspektive der Schulerinnen
padagogischen Kréafte Angebote und Ubungen und Schuler

Informieren und Sich informieren und Interesse
Interesse wecken entwickeln
Vorwissen aktivieren Vorwissen aktivieren
o Die Kinder zum Denken anregen o Weil3blatt-Methode o Nachdenken
e  An Vorwissen anknupfen o Brainstorming e  Vorwissen aktivieren
o Das Wissen der Gruppe nutzen o Mindmap o Das Wissen der Gruppe nutzen
o Think-Pare-Share / Ich-Du-Wir o Sich austauschen

. Kugellager

. Chatpoints

o Themen Akrostichon / Themen-ABC

. Das Viererskript/ Platzdeckchenmethode
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Methoden, Verfahren, Spiele, Medien,
Angebote und Ubungen

Perspektive der Schulerinnen
und Schuler

Informieren und
Interesse wecken

Sich informieren und Interesse
entwickeln

Vorwissen uberprifen und weitere
Informationen einholen

o Fehlinformationen entdecken, ansprechen
und bearbeiten

o Medienkompetenz vermitteln

° Materialien zur Verfigung stellen

o Internet-Seiten anbieten

o Internetrecherche

o Bucherrecherche

o StEx (Stamm-Expertengruppe)

. Experten einladen

o Interviews durchfiihren

e  Talkshow/Podiumsdiskussion organisieren

e  Zuhoren bei 6ffentlichen Rats- und Ausschusssitzungen
o Informationsblatt bzw. -veranstaltungen der Kommune
o Rathausbesuch und Treffen mit dem Bilrgermeister

Vorwissen uberprifen und weitere
Informationen einholen

° Recherchieren

° Sachinformationen sammeln

o Informationskanéle kennen und kritisch
nutzen

o Lesen, Zuhoren, Nachfragen

o Medienkompetenz entwickeln
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Perspektive der Lehrkréafte und  Methoden, Verfahren, Spiele, Medien, Perspektive der Schulerinnen
padagogischen Kréafte Angebote und Ubungen und Schuler

Meinungsbildung Meinungsbildung

Stimmungsbild/Erstmeinung einholen Eine erste Einschétzung vornehmen

o Die Einschatzung aller Beteiligten sichtbar o Skalierung o Die eigenen Gefiihle wahrnehmen
machen o Bodenanker o Die eigenen Bedirfnisse wahrnehmen

o Jede und jeden zu einer Einschatzung o Daumenabfrage o Eine Bauchentscheidung treffen
auffordern o Stehen/Hocke/Sitzen o Sich positionieren

. Sonne/Wolke/Blitz

o Schritt vor-Methode
) Vier-Ecken-Methode
. Standbild
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Perspektive der Schulerinnen

und Schiler

Meinungsbildung

Meinungsbildung

Unterschiedliche Meinungen in einen

Austausch bringen

o Fir die Kinder bedeutsame Themen aus
dem Schulalltag und der Lebenswelt
aufgreifen

e  Themen konkretisieren

o Die Gesprache begleiten, moderieren,
zusammenfassen

o Die Diskussion durch gezielte Fragen
anregen

o Ubungsraume bereitstellen

e Auf die Einhaltung von Regeln achten

o Die Zeit im Blick haben

o Kinder ermutigen, direkt miteinander zu
sprechen

e  Werturteile unterbinden und sachliche
Alternativen anbieten

) Diskussion

) Dilemma-Diskussion

o Deliberieren

e  Gesprachsrunden

e World Café

e  Open-Space-Methode

o Kugellager

o Funfsatztechnik

o Meinungsgrtppchen

o Fiktives Interview/ ,Heilder Stuhl
o Pro-Contra-Debatte

o Fishbowl

o Stuhlwechsel

e  Chatpoints

o Philosophieren mit Kindern

13

Meinungen austauschen

Sich eine Meinung bilden

Die eigene Meinung darstellen und
begriinden

Sachliche Kiritik aushalten

Sachliche Kritik &ul3ern
Argumentativ fr die eigene Meinung
werben

Argumente formulieren

Andere Meinungen anhéren

Andere Perspektiven einnehmen und
beriicksichtigen

Auf andere Argumente eingehen
Sich durch Argumente Uberzeugen lassen
Die eigene Meinung und eigene
Wertmal3stabe Uberprifen
Alternativen erkennen
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Perspektive der Lehrkréafte und  Methoden, Verfahren, Spiele, Medien, Perspektive der Schulerinnen
padagogischen Kréafte Angebote und Ubungen und Schuler

Meinungsbildung Meinungsbildung
Subjektive Meinungsfindung erméglichen Argumente abwagen und gewichten
o Methoden anbieten und einiiben o Pro- und Contra-Liste e  Argumente abgleichen und ordnen
o Eine wechselseitige Uberpriifung der e Argumente gewichten e  Wesentliches von Unwesentlichem
vorgebrachten Argumente anregen e  3-Hute-Methode / 6-Hiite-Methode unterscheiden
e  Werturteile vermeiden o Kopfstandmethode e  Argumente und Positionen an ausweisbaren
. ,Fiktives Interview" mit unterschiedlichen Akteurinnen und Mal3staben bewerten

Akteuren
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Perspektive der Lehrkrafte und  Methoden, Verfahren, Spiele, Medien, Perspektive der Schilerinnen
padagogischen Kréafte Angebote und Ubungen und Schiler
Meinungsbildung Meinungsbildung
Kopfentscheidungen/Meinungen sichtbar Eine Kopfentscheidung fallen
machen
o Smiley-Bewertung e  Sich eine begriindete eigene Meinung
o Mdglichst die Meinung jedes einzelnen o Umfrage (online oder personlich) bilden
Kindes einholen o Punkte vergeben o . )
e Auf Fairness bzgl. Zeit und Quantitat der o Speaker’s Corner ° DI @IEre b ETIg SUIEEm
AuRerungen achten e Interview e  Zur eigenen Meinung stehen
e  Meinungen, die der Menschenwurde den e  Fiktives Interview
Grundrechten / der Verfassung e  Fishowl e Die eigene Meinung begriinden
widersprechen thematisieren und nicht e  Kreuzverhor
unkommentiert lassen e  Meinungslinie

e  Vier-Ecken Methode

e  Tur-Fenster Methode

Online

e  Abfrage-Online-Tool z. B. mit Hilfe von Tablets
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Perspektive der Lehrkréafte und  Methoden, Verfahren, Spiele, Medien, Perspektive der Schulerinnen

padagogischen Kréafte Angebote und Ubungen und Schiler

Mitsprache Mitsprache

Eine Lésungsvision entwickeln Eine Lésungsvision entwickeln

o Die Kinder zum I6ésungsorientierten e  Zukunftsreise o Positive Zukunftsszenarien imaginieren
Imaginieren einladen . Fantasiereise o Das Gelingende ausbauen

o Das Gelingende und Positive am Ist-Stand | e Plan- und Rollenspiel e  Schritte vom Ist-Stand zum Soll-Stand
bewusst machen e  Zukunftswerkstatt erarbeiten

e  Schritte vom Ist-Stand zum Soll-Stand . Modellausstellung
erarbeiten e  Szenario-Technik

° Schatzkiste und Visionboard
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Perspektive der Lehrkrafte und  Methoden, Verfahren, Spiele, Perspektive der Schulerinnen
padagogischen Krafte Angebote und Ubungen und Schuler
Mitsprache Mitsprache
Lésungsideen sammeln Lésungsideen sammeln
o Lésungen nicht bewerten e  Weilblatt-Methode e  Selbst Giber Losungen nachdenken
o U.U. anregende Fragen stellen . Brainstorming e  Sich Gber mdgliche Losungen austauschen
o Lésungen auf Problem/Fragestellung . Mindmap o Lésungsideen festhalten
zuruickfuhren o Ideenstern

e  Think-Pare-Share / Ich-Du-Wir

. Kugellager

e  Chatpoints

. Partnergesprach

e  Gruppengesprach

e  Themen Akrostichon / Themen-ABC

. Das Viererskript/ Platzdeckchenmethode
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Perspektive der Lehrkréafte und  Methoden, Verfahren, Spiele, Medien, Perspektive der Schulerinnen

padagogischen Krafte Angebote und Ubungen und Schuler

Mitsprache Mitsprache

Lésungsideen prasentieren Lésungsideen prasentieren

o Kriterien einer guten Prasentation erarbeiten | o Plakate o Kriterien einer guten Prasentation kennen

o Material zur Verfigung stellen e  Szenisches Spiel und anwenden

e Zeitund Raum fir die Prasentation aller e  Stichwortsammlung o Ideen klar und préagnant zusammenfassen
Ergebnisse geben . Mindmap o Ideen verstandlich und knapp prasentieren

° Clustern von Wortkarten
° Ideenboard
° Standbild
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Perspektive der Lehrkrafte und  Methoden, Verfahren, Spiele, Medien, Perspektive der Schilerinnen
padagogischen Krafte Angebote und Ubungen und Schuler




Perspektive der Lehrkrafte und
padagogischen Kréafte

Aktiv-Beteiligung und Umsetzung

Die Schulgemeinschaft iber Losungen und
Entscheidungen informieren

Uber die unterschiedlichen schulischen
Akteurinnen und Akteure bzw. Gremien
informieren

Uber mogliche Informationswege
informieren

Bei der Umsetzung unterstitzen
Unterstitzerinnen/Unterstitzer vermitteln
Technische Ausristung organisieren
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Methoden, Verfahren, Spiele, Medien,
Angebote und Ubungen

Protokoll an alle Klassen und die Schulgemeinschaft
Schulradio
Schilerzeitung
Poster-Ausstellung
Gallery-Walk

Portfolio

Flyer

Gang durch die Klassen
Homepage und Internet
Durchsage

Infobrief

Perspektive der Schulerinnen
und Schiler

Aktiv-Beteiligung und Umsetzung

Die Schulgemeinschaft tiber Losungen und
Entscheidungen informieren

Aufgaben verteilen und ausfihren

Den Inhalt der Information abstimmen,
festlegen und ausformulieren

Sich Uber Informationswege verstandigen
Reportagen erstellen

Artikel schreiben

Plakate erstellen

Ausstellung gestalten

Eine Diskussionsrunde organisieren
Methoden des Dokumentierens und
Auswertens anwenden

Komplexe Zusammenhange verdichten und
auf den Punkt bringen
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Perspektive der Lehrkréafte und  Methoden, Verfahren, Spiele, Medien, Perspektive der Schulerinnen
padagogischen Kréafte Angebote und Ubungen und Schiler

Aktiv-Beteiligung und Umsetzung Aktiv-Beteiligung und Umsetzung

Die Schulgemeinschaft iber Losungen und Die Schulgemeinschaft tiber Losungen und
Entscheidungen informieren Entscheidungen informieren

Uber die unterschiedlichen schulischen Informationsfilm Aufgaben verteilen und ausfihren
Akteurinnen und Akteure bzw. Gremien Informationsstand (z.B. in der Pause) Den Inhalt der Information abstimmen,
informieren Informationswand festlegen und ausformulieren
Uber mogliche Informationswege Wandzeitung Sich Uber Informationswege verstandigen
informieren Powerpoint-Prasentation Reportagen erstellen
Bei der Umsetzung unterstitzen Ideen im Schuhkarton Artikel schreiben
Unterstutzerinnen/Unterstitzer vermitteln Talkshow/Podiumsdiskussion Plakate erstellen
Technische Ausristung organisieren Vortrag bei Lehrerkonferenz Ausstellung oder Infowand gestalten
Vortrag bei Schulversammlung Eine Diskussionsrunde organisieren
Gemeinsamer Wochenabschluss Methoden des Dokumentierens und
Kreative Umsetzung: Comic, Werbespot, Horspiel, Theaterstiick, Auswertens anwenden
Rap, Gedicht, Sticker etc. Komplexe Zusammenhange verdichten und
auf den Punkt bringen
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Perspektive der Lehrkréafte und  Methoden, Verfahren, Spiele, Medien, Perspektive der Schulerinnen
padagogischen Krafte Angebote und Ubungen und Schaler

Aktiv-Beteiligung und Umsetzung Aktiv-Beteiligung und Umsetzung

Lésungen/Entscheidungen umsetzen Lésungen/Entscheidungen umsetzen

Die Entscheidungen/Lésungen gemeinsam  Evtl. mit Hilfe von Erwachsenen Die Entscheidungen/Lésungen umsetzen
mit den Kindern umsetzen Sich an Vereinbarungen halten
Den organisatorischen Rahmen Erkundung von Zustandigkeiten Organisieren und planen
ermdglichen Demonstration Mit anderen effektiv zusammenarbeiten
Den Kontakt zu inner- und Spendenlauf Aufgaben gerecht verteilen
aul3erschulischen Unterstitzerinnen und Plakat-Aktion Zeit fur die Umsetzung aufbringen
Unterstutzern herstellen Infostand Ubernommene Aufgaben erledigen
Gesprach mit Politikerinnen bzw. Politikern Neues ausprobieren
Brief an Politikerinnen bzw. Politiker Ausdauer und Durchhaltevermégen
Leserbrief bzw. Zeitungsartikel beweisen
Hearing/Expertenpodium
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Perspektive der Lehrkréafte und  Methoden, Verfahren, Spiele, Medien, Perspektive der Schulerinnen
padagogischen Krafte Angebote und Ubungen und Schaler

Aktiv-Beteiligung und Umsetzung Aktiv-Beteiligung und Umsetzung

Lésungen/Entscheidungen umsetzen Lésungen/Entscheidungen umsetzen

Die Entscheidungen/Losungen gemeinsam  Evtl. mit Hilfe von Erwachsenen Die Entscheidungen/Lésungen umsetzen
mit den Kindern umsetzen Sich an Vereinbarungen halten
Den organisatorischen Rahmen Social-Media-Beitrag Organisieren und planen
ermdglichen Kontakt mit kommunalen Gremien aufnehmen Mit anderen effektiv zusammenarbeiten
Den Kontakt zu inner- und Burgersprechstunde besuchen Aufgaben gerecht verteilen
aul3erschulischen Unterstitzerinnen und Petition einreichen Zeit fur die Umsetzung aufbringen
Unterstutzern herstellen Unterschriften sammeln Ubernommene Aufgaben erledigen
Burgerbegehren/Birgerentscheid Neues ausprobieren
Burger-/Einwohnerantrag Ausdauer und Durchhaltevermégen
Diskussionsveranstaltungen mit Politikerinnen und Politikern beweisen
organisieren
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Perspektive der Lehrkréafte und  Methoden, Verfahren, Spiele, Medien, Perspektive der Schulerinnen
padagogischen Krafte Angebote und Ubungen und Schiler

Aktiv-Beteiligung und Umsetzung Aktiv-Beteiligung und Umsetzung

Losung austesten, Feedback einholen und Losung austesten, Feedback einholen, ggf.
ggf. neu verhandeln neu verhandeln

LOsungen austesten Beobachtungen LOsungen austesten
Ruckmeldungen geben und einholen Fragebogen Testzeitraum festlegen
Losungen verandern oder neue Losungen Umfrage Ruckmeldungen geben und einholen
suchen Interview Losung verandern oder neue Lésungen
Testzeitraum festlegen suchen
Bei negativem Feedback oder keiner erkennbaren Verstehen, dass Entscheidungen revidiert
Verbesserung bzw. bei Verschlechterung werden kdnnen und miussen, wenn sie nicht
zu den beabsichtigten Wirkungen fihren
Neue Ldsungsfindung
Anpassung bzw. Veranderung der Lésung
=> Wiedereinstieg bei vorherigem Schritt




Perspektive der Lehrkrafte und
padagogischen Krafte

Voraussetzung und Rahmen far
Eigeninitiative und Aktivbeteiligung schaffen

Gremien schaffen

Voraussetzungen fur Partizipation in
Unterricht und Schulleben schaffen

Kinder beféhigen (vgl. oben)

SMV implementieren

Partizipative Haltung vorleben
Gestaltungsspielraume fur Kinder erkennen
und anbieten

Verlassliche und transparente Strukturen
schaffen

Den Prozess hinsichtlich der Mdglichkeiten
von Partizipation immer wieder reflektieren
und anpassen
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Methoden, Verfahren, Spiele, Medien,
Angebote und Ubungen

Schulubergreifende SMV-Stunde
Klassensprecher/Klassensprecherinnen

AG Schulerrat

AG Demokratie

Workshop fur Klassensprecherinnen und Klassensprecher
Klassenrat
Abgeordnetenversammlung/Klassensprecherkonferenz
Schulparlament

Schulversammlung

Teilversammlungen

Jahrgangsstufensprecherinnen und Jahrgangsstufensprecher
Schulforum

Schilersprechstunde

Klassenprojekt

Projektwoche

Projekttag

Schuliibergreifende Projektstunde

Perspektive der Schulerinnen
und Schiler

Eigeninitiative ergreifen, sich aktiv beteiligen

Mit anderen zusammenarbeiten
Verbiindete gewinnen

Ideen entwickeln und benennen
Gestaltungsspielraume erkennen und
nutzen

Sich an Verantwortliche wenden

Mut haben

An Gremien mitarbeiten

Die Gremien fur eigene Themen nutzen
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Weitere Anregungen zu diesem Thema

e Methodenkiste der Bundeszentrale fiir politisches Bildung: https://www.bpb.de/shop/lernen/thema-im-
unterricht/36913/methoden-kiste

e Methodenpool der Uni KéIn: Reich, K. (Hrg.) http://methodenpool.uni-koeln.de

e Portal Politische Bildung Bayern: https://www.politischebildung.schule.bayern.de/schulkultur-und-

schulentwicklung/partizipationsmoeglichkeiten-in-der-schule/
e Materialien des BLLV
o Demokratielernen und BNE: https://oberbayern.bllv.de/news/news-detailansicht/news/bildung-fuer-nachhaltige-

entwicklung-bne-und-demokratielernen

o Demokratielernen: https://www.bllv.de/vollstaendiger-artikel/news/bllv-praxismaterialien-zum-demokratielernen/
e Materialien und Angebote der Landeszentrale fiir politische Bildungsarbeit fur die Grundschule:
https://www.blz.bayern.de/junge-blz.html

e Materialien und Angebote der Bundeszentrale fiir Politische Bildungsarbeit: https://www.bpb.de



https://www.bpb.de/shop/lernen/thema-im-unterricht/36913/methoden-kiste
http://methodenpool.uni-koeln.de/
https://oberbayern.bllv.de/news/news-detailansicht/news/bildung-fuer-nachhaltige-entwicklung-bne-und-demokratielernen
https://www.blz.bayern.de/junge-blz.html
https://www.bpb.de/
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Programme, zur Forderung sozialer Kompetenzen

o ,KlasseTeam”: https://www.institut-erziehungskompetenz.de/startseite/, im Angebot der ALP

o ,lch schaff’s” https://ichschaffs.de, im Angebot der ALP

o ,Starke Kinder machen Schule”: https://www.fippev.de/wir-ueber-uns/anti-bias-ansatz/starke-kinder-machen-
schule (Lernmaterialien zum Download)

o ,auf’gschaut”: (Programm der Miinchner Polizei erarbeitet in Kooperation mit der LMU zur Gewaltpravention)
o ,Hands for Kids“: https://www.handsgermany.org

o Lions Quest” (eher fiir dltere Schiler, aber viele Methoden auch fiir die Grundschule verwendbar):
https://www.lions-quest.de

o ,Jugend debattiert” (ab Klasse 5, aber fir die Grundschule zu adaptieren): https://www.jugend-debattiert.de

o ,Kinder philosophieren”: https://www.philosophische-bildung.de, im Angebot der ALP

= Die zugehdrigen Seiten bieten teilweise die Moglichkeit des Materialdownloads oder die Moglichkeit der Fort- und
Weiterbildung.



https://www.institut-erziehungskompetenz.de/startseite/
https://ichschaffs.de/
https://www.fippev.de/wir-ueber-uns/anti-bias-ansatz/starke-kinder-machen-schule
https://www.handsgermany.org/
https://www.philosophische-bildung.de/

